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’ MIBRSTERSTVO PODOHOSPODARSTVA A ROZVOIA VIDIEKA SLOVENSKE) REPUBLIXY
regionainy Risdiaci argn pre Regondlmy operaény peugram
operacny dio. Doteovilons L2, 212 66 Brecalave
v poitoek sdrese: Prisvonial 208 129 25 Beatalove e ol o

DODATOK C. DZ221601200530101 (DALEJ LEN ,,DODATOK%) K ZMLUVE
O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRiSPEVKU

CISLO 72216012005301
platnej dia 28.10.2011, G¢innej dna 28.10.2011

(DALEJ AJ ,ZMLUVA%) UZAVRETY
v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskor$ich predpisov

MEDZI:
1. ZMLUVNE STRANY
1.1. Riadiaci organ
nazov : Ministerstvo poddohospodarstva a rozvoja vidieka SR
sidlo : Dobrovic¢ova 12, 812 66 Bratislava

Slovenské republika
postova adresa pre agendu stvisiacu s projektom: Prievozska 2/B, 825 25 Bratislava

Slovenska republika

ICO ;00156621
DIC ;2021291382
konajuci : Lubomir Jahnatek, minister pddohospodarstva a rozvoja vidieka SR

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

1.2. Sprostredkovatel’sky organ pod Riadiacim organom

nazov ) Trenc¢iansky samospravny kraj
sidlo ) K dolnej stanici 7282/20A/911 01 Trenc¢in

Slovenska republika

konajuci : Jaroslav Baska
ICO 36126624

DIC 2021613275
banka : Statna pokladnica

¢islo Gctu (vratane predcislia) a kod banky
refundacia : SK52 8180 0000 0070 0020 9009
(d’alej len ,,Prijimatel™)



2. PREDMET A UCEL DODATKU

2.1 Predmetom tohto Dodatku je zmena prilohy ¢.2 Zmluvy o poskytnuti NFP.
2.2 Priloha ¢.2 Zmluvy o poskytnuti NFP — Predmet podpory NFP sa rusi a nahradza Prilohou
¢.1 k Dodatku — Priloha ¢.2 zmluvy o poskytnuti NFP — Predmet podpory NFP.

2.3 Osobitné ustanovenia Zmluvy o poskytnuti NFP zostavaji tymto dodatkom nezmenené.

3. ZAVERECNE USTANOVENIA

3.1Dodatok nadobuda platnost’ diilom dorucenia Prijimatel'om prijatého navrhu na jeho
uzavretie Poskytovatel'ovi a i€¢innost’ diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om.

3.2 Dodatok je vyhotoveny v 5 rovnopisoch, priCom po podpise Dodatku dostane Prijimatel’
2 rovnopisy a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3.3 Dodatok je neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy o poskytnuti NFP ¢islo Z2216012005301.

3.4 Zmluvné strany vyslovne sthlasia so zverejnenim dodatku v jeho plnom rozsahu vratane

priloh v centralnom registri zmlav vedenom na Urade vlady SR.

Zoznam priloh:

Priloha ¢.2 k Zmluve o poskytnuti NFP

Za RO: Za SO/RO:

POAPIS: i POUPIS: o

meno: Lubomir Jahnatek meno: Jaroslav BaSka

funkcia: minister pddohospodarstva funkcia: predseda Trenc¢ianskeho
arozvoja vidieka SR samospravneho kraja

miesto : Bratislava miesto: Trencin

dia: dOA: s



Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informacie o Projekte

Néazov Projektu

Implementacia decentralizovanych opatreni ROP v Tren€ianskom samospravnom
kraji na obdobie 2014-2015 a priprava tematicky pribuzného OP pre
programového obdobie 2014-2020 v Trencianskom samospravnom kraji

Kod ITMS 22160120053

Operacny program Regionalny operaény program

Spolufinancovany z Eurépsky fond regionalneho rozvoja a Statny rozpocet SR
Prioritna os 6 Technicka pomoc

Opatrenie 6.1 Technicka pomoc

Prioritna téma

Podiel prioritnej témy z celkovych

wjdavkoy Projekiu (%) Forma financovania

85 — Priprava, vykonavanie,
monitorovanie a kontrola

100 01 — Nenavratna dotacia

Hospodarska ¢innost

Podiel hospodérskej innosti

z celkovych vydavkov Projektu (%) Uzemna oblast

17 — Verejna sprava 100 01 — Mestské oblasti
2. Miesto realizacie Projektu
NUTS Il SK02 Zapadné Slovensko
NUTS Il SK022 Trenciansky kraj
Okres Trencin
Obec Trencin
Ulica K dolnej stanici
Cislo 7282/20A

3. Ciele Projektu

Ciel projektu

Efektivne riadenie a implementacia Splnomocnenim delegovanych pravomoci
riadiaceho organu na sprostredkovatelsky organ

Specificky ciel projektu 1

Viydavky na mzdy, odmeny, zakonné odvody pre zamestnancov SO/RO pre ROP
TSK a pre internych zamestnancov TSK ,odmeny a zékonné odvody
zamestnancov mimopracovného pomeru v rdmci pripravy tematick y pribuzného
OP pre programoveé obdobie 2014-2020

Specificky ciel projektu 2

Vlydavky na cestovné, dopravné a zabezpecenie materialno-technickych
podmienok na prevadzku SO/RO pre ROP v TSK a internych zamestnancov TSK.

Specificky ciel projektu 3

Vlydavky na telekomunikaéné sluzby, IT a softvérové vybavenie, zabezpeCenie
vykonu decentralizovanych opatreni, podpora kvalifikatného rozvoja pracovného
potencialu.

Specificky ciel projektu 4

Vlydavky na vzdeldvacie aktivity zamestnancov SO/RO , ako sucast rozvoja
[udskych zdrojov pri procese implementécie projektov a kontroly pomoci z ERDF




v ramci ROP

4. Meratel'né ukazovatele Projektu

SN Merna Vychodiskova Planovana
Typ Nézov indikétora jednotka hodnota!® Rok hodnota Rok
Pocet zamestnancov, ktorych platy st pocet 9 2014 9 2015
hradené z technickej pomoci
x Pocet vySkolenych zamestnancov pocet 9 2014 9 2015
g Poéetl zamestnancgv: ktorych prevédzkgvé g pocet 9 2014 9 2015
=" | technické vybavenie je hradené z technickej
pomoci
Pocet zrealizovanych Skoleni pre
zamestnancov pocet 2 2014 1 2015
§ Pocet uzavretych zmluv pocet 0 2014 16 2015
o
Meratelné ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontalnym prioritam™*
o Merna Vychodiskova Planovana
Typ Nazov indikatora jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Horizontalna priorita informacéna spolo¢nost
s
ko)
-
3
<3
(=]

Horizontalna priorita trvalo udrzatelny rozvoj

Vysledok

Dopad

Horizontalna priorita marginalizované rémske komunity

Vysledok

Dopad

Horizontalna priorita rovnost prileZitosti

-
w'c|

1% nadvizne na realiziciu zmluvy o financovani vykonu &innosti SO/RO pre Regionalny operaény program

! Nerelevantné pre projekty TP




Dopad

5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu

Nézov akiivit Vazba na meratelny ukazovatel vysledku Mema Pocet
y (nazov meratelného ukazovatela vysledku) jednotka jednotiek
Hlavné aktivity (Cislo / nézov)
1 6.1.4 zabezpeCenie vzdelavacich aktivit Eoc';e: sk?:(er:l prehzamestntancov pocet !
SORO ocet vySkolenych zamestnancov podet 9
2 6.1.5 obstaranie technického, priestorového | Pocetzamestnancov, kiorych prevadzkove )
a prevadzkového vybavenia SO/RO a teck.\mclfe vyba\{enle je hradené z pocet 9
technickej pomoci -
6.1.6 obstaranie IKT vybavenia SO/RO, .
3 . R C pocet 12
vybavenie softvérovymi produktmi a ich Udrzba
4 6.1.8 zabezpecenie administrativnych kapacit | Pocet zamestnancov, ktorych platy su pocet 9

SO/RO

hradené z technickej pomoci

6. Casovy ramec realizacie aktivit Projektu

N&zov aktivity

Zaciatok realizacie aktivity (MM/RRRR)

Ukoncenie realizacie aktivity (MM/RRRR)

Hlavné aktivity

A1-6.1.4 zabezpelenie
vzdelavacich aktivit SO/RO

01/2014

12/2015

A2-6.1.5 obstaranie
technického, priestorového
a prevadzkového vybavenia
SO/RO

01/2014

12/2015

A3-6.1.6 obstaranie IKT
vybavenia SO/RO, vybavenie
softvérovymi produktmi a ich
Udrzba

01/2014

12/2015

A4-6.1.8 zabezpelenie
administrativnych kapacit SO/RO

01/2014

12/2015

Ukoncenie realizacie aktivit projektu

12/2015




7. Rozpocet projektu a realizacie jednotlivych aktivit

Opravnené

Neopranené

Vydavky

skupina

Aitivita | BUR | “Vraavky | vydavky | celkovo vijdavkoy | SKUPInY vydavkov
Hlane | eur | 51442000 | 000 | 51442000
aktivity
A1 EUR 3000,00 0,00 3000,00 637001 | Skolenia, kurzy, seminare, porady
A2 EUR 3.000,00 0,00 3000,00 | 631001 | Tuzemskeé cestovné nahrady
2 000,00 0,00 2000,00| 632003 [PoStovné sluzby a telekomunikacné sluzby
9 500,00 0.00 9500,00( 632004 [Komunika¢na infradtruktira
4000.00 633 004 | Prevadzkové stroje, pristroje zariadenia,
’ 0,00 4 000,00 technika, naradie
6 080,00 0.00 6080,00( 634 001 |[PHM
1000,00 0.00 1000,00 [ 634 002 | Servis, Udrzba auta
120,00 0.00 120,00 | 634 005 | Karty, znamky, poplatky
15 000,00 0,00 15000,00 | 633006 |VSeobecny material
A3 EUR 4 000,00 0,00 4 000,00 | 633002 | Vypoctova technika
Ad EUR 444 520,00 0,00 444520,00( 610620 [osobné naklady
22 200,00 0,00 22 200,00 | 637027 | Sluzby - odmeny zamestnancov.
Podporné
aktivity EUR
Celkovo EUR 514 420,00 0,00] 514 420,00







